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OKUL MUDURU: iRFAN OZER

Profil

Varlik Sebebimiz.

Misyonumuz

Biz takim ruhu anlayisiyla
calisarak,0grencilerimizi Atatiirk ilke ve
Inkilaplari 15181 altinda, vatanini ve mil-
letini seven, insan haklarina,toplumsal
degerlere dnem verip uygulayan, mes-
legini diiriistliik icerisinde en kaliteli
sekilde icra eden,0grendikleriyle yetin-
meyerek stirekli daha miikemmelini
arastirip gelistiren, ¢agdas, ileri goriislii
bir birey olarak topluma kazandirmak

i¢in variz.

BRIFING DOSYASI

misyonumuz | vizyonumuz | dederlerimiz

Okulumuz ig¢in 6nemli olan tiim okul
calisanlarinin, 6grencilerinin ve top-
lumdaki hizmet verdigimiz kesimin
memnuniyetini saglamaktir.

Bizi en yakin rakibimizden farkli yapan
ozellikler:

Toplam kalite anlayisini benimseyip
takim ¢alismalarina 6nem vermek.

Teknik donamimizi teknolojik gelis-
melere uygun olarak diizenleme gayreti
icinde olmamiz ve bilgisayar donanimi-
n1 zenginlestirerek bundan genis caplh
faydalanmak.

Once egitim sonra 6gretim anlayi-
styla sosyal etkinliklere verilen 6nem.

Hizmetlerin yiiriitilmesinde goniil-
liliigiin esas olmasi.

Ogrencilere  gereken  ilginin
gosterilmesi,diisiincelerini dile getirme
firsat1 verilmesi.

Velilerle iyi bir dialog iginde olun-
maslt.

Kalifiye egitim kadromuzla ,bir aile
anlayis1 i¢inde calisiimali.

Gerek calisanlarimizda gerekse
ogrencilerimizde Bizim Okulumuz
anlayisinin olusmasi, bu dogrultuda
okulu sevme koruma ve miikemmeles-

tirme isteklerinin bulunmasidir.

Gelecek goriintiimiiz.
Vizyonumuz
Istiyoruz ki:

Ogrenciler 6grenmeyi kendileri istesin ve dgretmenleri bu konuda tesvik etsinler.

Dolayistyla hem dgretenler, hem 6grenenler birbirlerinin 6grenmesine ve birbirleri-
nin gelismesine yardimci olsunlar, bilgiyi paylasmay1 6grensinler.

Okulda herkes daima mitkemmeli elde etmek i¢in ¢aligsin.

Calisanlar kendilerinden 6nce kurumlarint milkemmellestirmek i¢in ¢aligsin.

Tiim okul paydaslarinin memnuniyeti saglansin.

Matbaacilik sektdriiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli, diirtist ¢aliskan, iiretken bilimsel
aragtirma ve gelistirme yeteneklerine sahip bireyler yetigsin.

Okul matbaa alanindaki yeni teknolojilere isletmelere rehberlik edecek diizeyde
hakim olsun, igletmelerin danisacagi ve egitim alacagt bir kurum olsun.

Mezun 6grencilerimiz tiniversite sinavlarinda basarili olduklari gibi isletmelerce de
tercih edilen kalifiye elemanlar olsunlar.

Ogrencilerimiz mezun olduktan sonra da okullari ile isbirligi iginde bulunsunlar.

Veliler, kendilerinin de buranin bir paydasi oldugu bilincine vararak okula deger
versinler, 6grencisine 6grenme icin her tiirlii firsatin verildigini bilsin ve okulu bagka-
larina da tavsiye etsinler.

Egitim 6gretim arag-gerecleri daima cagin gerektigi nitelikte olacak sekilde stirekli
yenilensin.

Tiim okul calisanlari, goniilliiliik esasina gore gorev almada birbirleriyle yarigsin
ve bu gorevi en milkemmel olacak sekilde yerine getirme gayreti iginde olsun.

Okulda arastirma gelistirme birimi olusturulsun ve aktif ¢aligmalarda bulunsun.

Ogrenci kurullar gorevlerini en miikemmel sekilde yerine getirsin.

Egitim ve Ogretim ezbercilikten kurtarilsin, ¢agdas gorsel cihazlarla cekicilik
kazandirilsin.

Okul, doner sermaye calisanlarini en gelismis teknolojik cihazlarla en miikemmel
bir sekilde yaparak, miisterinin i yaptirmak i¢in tercih edecegi bir kurum olsun

Kisa bir ifade ile amacimiz, giizel diigiinen bireyler yetistirmek ve bireylerin giizel

isler yapmasini saglamaktir.

Dr. Oktay Duran Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi

Besyol Mh.inénii Cd. N.32-34
K.Cekmece / ISTANBUL
Makam Telefon

0212 599 82 92 — 426 09 74

0212 599 82 92 — 426 09 74

0212426 09 73

812180 @meb.gov.tr

Amator ruhla kendi alanlarinda
profesyonelce gorev alacak veya
kendi basina is yapacak nitelikli
insan gucunu yetistiren, 6grencileri
is hayatina ve yuksekodgretime
hazirlayan, ortaokul Gzerine 4 Egitim
yili stireli meslek lisesidir.

Tam giin, Tam yil

19/09/1999 tarihinde hizmete
girmigtir.

ingilizce

irfan OZER



OKkulun Tarihgesi : Okulumuz 19.09.1999 tarihinde agilis1 ger¢eklesmis, Matbaa Meslek Lisesi
olarak ve Matbaa Boliimiiyle egitim ve d6gretime baslamistir.

2006-2007 yillar1 arasinda Grafik-Fotografcilik Bolimii agilmistir.

2009-2010 6gretim yilinda okulumuz biinyesinde Teknik Lise ve bu
lisemizde de Matbaa alan1 agilmistir.

Ogretmen Calisma Odasi Var -
Okulumuzda halen Teknik Lise, Matbaa Teknolojisi Alani, Grafik-
Fotografcilik Alanlart bulunmaktadir.
Okulun Ozellikleri : Istanbul Sismik Riskin azaltilmas1 ve Acil Durum Hazirlik Projesi
(ISMEP) kapsaminda kurulan Istanbul Proje Koordinasyon Birimince Kiitiiphane Var )

(IPKB) projenin B alt bileseni ““Oncelikli Kamu Binalar1 I¢gin Sismik
Riskin Azaltilmasi’ kapsaminda yeniden yapim karari alinarak okulumu-
zun ingaat faaliyetleri 2017 yilinda baslatilmaigtir.

Proje bittiginde okulumuz biinyesinde Matbaa ve Grafik Atdlyeleri, Spor
Salonu, Konferans Salonu, Kiitiiphane, Miizik Odas1, Fen Laboratuvari ve Resim Odasi Var -
Hal1 Sahasi1 bulunacaktir.

Okulumuzun Durumu : Okulumuz 1999 tarihinden bu yana basarilarini yiikselterek misyonuna ve
vizyonuna uygun olarak egitim vermeyi siirdiirmektedir.

Cok Amach Salon Var -

DR OKTAY DURAN

. Matbaa Atolyesi Var =
MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU Lisesi y

Fen Bilgisi Laboratuvan

(FKB derslerinin Var )

ihtiyaclarini karsilayacak

bicimde

Sira No Fiziki Imkanin Adi Sayisi
1 Basketbol Sahasi 1

2 Futbol Sahasi 1

3 Hah Saha 1

4 Spor Salonu 1




YENI

Binanin Ozellikleri
Derslik Sayisi

Boliim / Atolye Sayisi
Okul Kitaphg:

Depo, Ambar, Arsiv
Spor Salonu
idare Oda Sayis1

Sosyal etkinlik icin
ayrilmis oda sayisi
Bilgisayar Sayisi
Printer Sayisi
Fotokopi Makinesi
Baski1 Makinesi

¢ Var.
1 Miidiir, 4 Miidiir Yardimcisi, 1 Memur, 1 Ogretmenler
Odasi, 2 Rehberlik Odasi, 1 Spor Odasi

: Betonarme Karkas
¢ 49 derslik

: 2 Boliim, 8 Atolye bulunmaktadir.

Okul kitapligindaki kitaplar giincelligini yitirmis ansik-
lopedilerden olusmustur. Yenileme ¢alismalar1 yapilmaya

baslanmisgtir..
1 Arsiv, 1 Depo

1 Cok Amagcli Salon, 1 Kantin, 2 Miizik Odas1
71 adet bilgisayar vardir.

13adet lazer printer
1 adet
1 adet

Ogretmen Sayisi

Yonetici Sayisi

Memur Sayisi

Hizmetli Sayisi

Tiirk Dili ve Edebiyati
Din Kiil. ve Ahlak Bilgisi
Tarih

Cografya

Felsefe

Matematik

Biyoloji

Fizik

Kimya

Ingilizce

Beden Egitimi
Matbaa

Grafik

Rehberlik

Kadrolu ve Ucretli olmak iizere toplam 66 63retmen mevcuttur.

1 Miidiir
4 Miidiir Yardimcisi
2 kadrolu 1 gecici isci

4 iicretli

2




UNIVERSITEYi KAZANAN OGRENCILER 2015

OGRENCININ ADI VE SOYADI

ILKAY DENIiZ GOKTAS

KAZANDIGI UNIiVERSITE VE BOLUMU
ISTANBUL SEHIR UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Fotografcilik ve
Kameramanhk (%75 indirimli)

SURESI

HAKAN AYDIN

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Dss Ticaret (ingilizce) (I0)
(%75 indirimli)

SUBE SAYISI ERKEK KIZ TOPLAM
9. SINIF 9 269 129 398
11. SINIF 7 124 73 197
TOPLAM 31 633 339 972

ALEYNA KAPLAN

ISTANBUL KULTUR UNIiVERSITESI/
(ISTANBUL)/Moda Tasarimi (%50
Indirimli)

OGRETIM YILI OGRENCI SAYISI

2010-2011 809
2012-2013 1081
2014-2015 1219
2016-2017 1006
2018-2019 893

SERHAT ALI DASDEMIR

ISTANBUL SISLI MESLEK
YUKSEKOKULU (iISTANBUL)/Sa¢
Bakimi ve Giizellik Hizmetleri (%75
Indirimli)

M. KEREM TUNALIER

ISTANBUL YENI YUZYIL
UNIVERSITESI (ISTANBUL)/Turizm ve
Otel Isletmeciligi (%75 indirimli)

HARUN DIKEN

TEKiRDAG NAMIK KEMAL
UNIVERSITESI (EDIRNE)/Cahsma Eko-
nomisi ve Endiistri iliskileri

BERKAY TAHIR GULSEN

KIRKLARELI UNIVERSITESI
(KIRKLARELI)/Radyo ve Televizyon
Programcihg (10)

NURICAN SARIGUL

BEYKENT UNIVERSITESI (iISTANBUL)/
Grafik Tasarim (I0) (%75 indirimli)

BERKE GURSES

ISTANBUL GELISiM UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Bankacilik ve Sigortacilik
>A0) (%75 Indirimli)

10

MUHAMMED EMIN BILGIC

ISTANBUL GELIiSIiM UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Grafik Tasarimi (i0) (%75
Indirimli)

11

FATMA FEYZA ATAY

YILDIZ TEKNIiK UNiVERSITESI
(ISTANBUL)/iletisim Tasarimi

12

EREN CABUL

ISTANBUL GELIiSiM UNIiVERSITESI
(ISTANBUL)/Bilgi Giivenligi Teknolojisi
(%75 indirimli)

13

BEYZA ATAY

DOGUS UNIVERSITESI (ISTANBUL)/
Gorsel Iletisim Tasarim (%75 indirimli)




N

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

OGRENCININ ADI VE SOYADI

AHMET SENDURAN
MURAT SOLMAZ
SUDE ERDOGDU

YUSUF CELEPI

AHMET MELIK AKKAYA
KARDELEN CAVUS
SUDE KOKSAL

MELISA AKENGIN

GIiZEM FATIMA COSGUN

ENES YILMAZ

MAKBULE ASLAN

BAHA UNAL

| KAZANDIGI UNIVERSITE VE BOLUMU

ISTANBUL UNIVERSITESI-
CERRAHPASA/Basim ve Yayin
Teknolojileri

VAN YUZUNCU YIL UNIiVERSITESI
(VAN)/Turizm ve Otel Isletmeciligi
BILECIK SEYH EDEBALI
UNIVERSITESI (BILECIK)/Basim ve
Yayin Teknolojileri

USAK UNIVERSITESI (USAK)/
Gazetecilik

ISTANBUL KULTUR UNiVERSITESI
(ISTANBUL)/D1s Ticaret (%50 indirimli)
NISANTASI UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Basim ve Yayin Teknolojileri
(%75 Indirimli)

KIRKLARELI UNIVERSITESI
(KIRKLARELI)/Grafik Tasarim
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
(ISTANBUL/insan Kaynaklar1 Yénetimi
(%50 Indirimli)

ISTANBUL MEDiPOL UNiVERSITESI
(ISTANBUL)/Ag1z ve Dis Saghg (%50
Indirimli)

BEYKENT UNIVERSITESI (iISTANBUL)/
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (%75
Indirimli)

ISTANBUL GELISIM UNiVERSITESI
(ISTANBUL)/Patoloji Laboratuvar
Teknikleri (%50 Indirimli)

BiRUNI UNIVERSITESI (ISTANBUL)/
Agiz ve Dis Saghg (10) (%50 indirimli)

SURESI

S | OGRENCININ ADI VE SOYADI

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

FATMANUR TAS

DILAN BAHAR KAYACA

KEREM BALKAN

GIiZEM ECENUR CAKIR

ENES KAHRAMAN

SEHER SARIGUL

BUKET DEMIRCI
OMERCAN ALTUNTAS
CiHAN ULUDAG
UMRE iKE

MUHAMMED KARAKURT

MELIH SINAN

SERDAR MERTCAN CELIK

| KAZANDIGI UNIVERSITE VE BOLUMU
KIRKLARELI UNIiVERSITESI
(KIRKLARELI)/insan Kaynaklari
Yonetimi
BEYKENT UNIVERSITESI (iISTANBUL)/
Patoloji Laboratuvar Teknikleri (10) (%75
Indirimli)
ISTANBUL AREL UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Basim ve Yayin Teknolojileri
(%75 Indirimli)
TEKIiRDAG NAMIK KEMAL
UNIVERSITESI (TEKIRDAG)/Cocuk
Gelisimi
BEYKENT UNIVERSITESI (iISTANBUL)/
Dis Ticaret (10) (%75 Indirimli)
ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Grafik Tasarimi (%50
indirimli)
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI
(BURSA)/Felsefe
CANAKKALE ONSEKIiZ MART
UNIVERSITESI (CANAKKALE)/Lojistik
TRAKYA UNIVERSITESI (EDIRNE)/
Tarih
BEYKENT UNIVERSITESI (iISTANBUL)/
Ameliyathane Hizmetleri (%50 indirimli)
MARMARA UNIiVERSITESI
(ISTANBUL)/Basim ve Yayin Teknolojileri
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
(ISTANBUL)/Radyo, Televizyon ve Sinema
(%50 Indirimli)
TRAKYA UNIVERSITESI (EDIRNE)/
Basim ve Yayin Teknolojileri

| SURESI




S | OGRENCININ ADI VE SOYADI

| KAZANDIGI UNIVERSITE VE BOLUMU | SURESI

S | OGRENCININ ADI VE SOYADI

| KAZANDIGI UNIVERSITE VE BOLUMU | SURESI

AKSARAY UNIVERSITESI (AKSARAY)/

MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

S0 I LB LT ALOLE 1 Turizm ve Otel Isletmeciligi 2 =2 ARISNIOL KB (MANISA)/Grafik Tasarmm (10) 2
SAKARYA UYGULAMALI BiLIMLER ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI

40 | MERT RAMAZAN YAVUZ UNIVERSITESI (SAKARYA)/Medya ve 2 53 | EMIiRHAN KILAVUZ (ISTANBUL)/Turizm ve Otel Isletmeciligi 2
Tletisim (%75 Indirimli)

41 GURKAN CAKIR CANAKKALE ONSEKIZ MART 5 ) ) iSTANBUL AREL UNIVERSITESI
UNIVERSITESI (CANAKKALE)/Lojistik 54 OMER EREN YUCEL (ISTANBUL)/Miitercim-Terciimanhk 4
ISTANBUL ESENYURT UNIVERSITESI (Ingilizce) (%50 indirimli)

42 | AYTUG TURAL (ISTANBUL) /Sivil Havacilik Kabin 2 ISTANBUL GELISIiM UNIiVERSITESI
Hizmetleri (%50 indirimli) 55 | BERNA YERLIKAYA (ISTANBUL)/Ameliyathane Hizmetleri 2
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI (%50 Indirimli)

43 HARUN KOZ (ISTANBUL)/Radyo, Televizyon ve Sinema 4 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER
(%50 Indirimli) 56 NURSEN KARADENIZ UNIVERSITESI (ISPARTA)/isletme 2
ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI Yonetimi

44 | BERAT BIYIKLI (ISTANBUL)/Bankacihik ve Sigortacihk 2 ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
(%75 Indirimli) 57 | MERT KANDEMIR (ISTANBUL)/Fotografcilik ve 2

. g ISTANBUL GELISiM UNIVERSITESI Kameramanhk (10) (%75 Indirimli)

| {9 LU LSO7 AN I LS (ISTANBUL)/Adalet (%50 indirimli) 2 ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESI
ISTANBUL AREL UNIVERSITESI 58 ASLI DILARA DOGER (ISTANBUL)/Sivil Havacihik Kabin 2

46 | ZILAN INAN (ISTANBUL)/Grafik Tasarimi 2 Hizmetleri (Ingilizce) (%75 Indirimli)
(%50 indirimli) ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
ISTANBUL GELISIM UNIiVERSITESI 59 | OLCAY ASLANKAYA (SAMSUN)/Elektronik Teknolojisi 2

47 FURKAN TAS ({)STANBI.JI.J)/I.Bamm ve Yayin Teknolojileri 2 60 DILARA NUR MUSLU TRAKYA UNIYERSITESI (EDIl}NE)/ ?
(%75 Indirimli) Radyo ve Televizyon Programcihigi
ISTANBUL GELISIiM UNIVERSITESI ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI

48 | ALPAY YUKSEL (ISTANBUL)/Grafik Tasarimi (%50 2 61 | FURKAN NAS (ISTANBUL)/Sivil Havacihk Kabin 2
Indirimli) Hizmetleri (Ucretli)
ISTANBUL ESENYURT UNIVERSITESI ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESI

49 GURKAN TURANLI (ASTANBUL)/Is Saghg ve Giivenligi (%75 2 62 ALTAY YUKSEL (ISTANBUL)/Grafik Tasarimi (%75 2
Indirimli) Indirimli)
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESI

50 | BORA KOSE (ISTANBUL)/Saghk Kurumlari 2 63 | YASIN GORKEM ERDURAN (ISTANBUL)/Yeni Medya ve Gazetecilik 4
Isletmeciligi (%75 Indirimli) (%75 Indirimli)
ISTANBUL SISLI MESLEK , TRAKYA UNIVERSITESI (EDIRNE)/

51 SINAN SUSATAN YUKSEKOKULU (ISTANBUL)/i¢ Mekan 2 G AU TN (O 74 CL N Basim ve Yayin Teknolojileri 2

Tasarimi (%75 Indirimli)



UNIVERSITEYi KAZANAN OGRENCILERIN BASARI ORANLARI

OKUL ADI MEZUN OLAN 4YILLIK 2 YILLIK UNIVERSITEYI % BASARI
OGRENCI UNIVERSITEYi UNIVERSITEYI KAZANAN ORANI
SAYISI KAZANAN KAZANAN TOPLAM
OGRENCI OGRENCI OGRENCI
SAYISI SAYISI SAYISI
Dr.Oktay Duran
Mesleki ve Teknik 205 10 55 65 31,707

Anadolu Lisesi




YONETIM PERFORMANSI

Deneyimli ve dinamik yonetim kadrosu sayesinde; is yogunluguna ragmen yonetim
isleri aksatilmadan yiriitiilmektedir.

OGRETMEN PERFORMANSI

Okulumuzun genel olarak gen¢ ve dinamik bir kadrosu vardir. Bu kadronun

en belirgin 6zelligi, ayristirici 6zelliklerini okul disinda birakarak, okulun
amaclar1 etrafinda birlesen ve bu amaglarin gerektirdigi etkinliklere katilan
ogretmenlerden olusmasidir. Ogretmen kadromuzda uzman $gretmen unvanina
sahip 6gretmenlerimiz Lisansiistli egitime sahip 6gretmenlerimiz ve akademik
kariyere devam eden 6gretmenlerimiz mevcuttur.

Ogretmenlerimizin bir kisminin kendini yenileme teknolojiye adaptasyon
konusunda sikintilar1 olsa da bu durum genel olarak 6§retmenlerin performansini
etkileyecek olumsuz bir durum olarak goriilmemektedir.

GENEL IDARE VE YARDIMCI HIZMETLER PERFORMANSI

Genel idare Hizmetleri aksamadan yiiriitilmektedir. Yardimc1 Hizmetler Personeli
olarak gorev yapanlar asil igslerinin yaninda fotokopi, baski, boya-badana ve kii¢iik
onarimlari yapabilecek beceriye sahiptir. Okulun bu alanda performansi yiiksektir.

KURUM iCI ANALIZ

Giiclii Yonlerimiz:

Yenilesmeye agik, takim ¢alismasina 6nem veren iyi bir 6gretmen kadrosunun olmasi.
Alaninda akademik kariyeri olan gretmen sayisinin fazla olmasi
Mezunlarimizin igyerlerince tercih edilen nitelikte olmasi

Cevrede birakilan olumlu izlenim ve ¢ok tercih edilen bir okul olusumuz
Okulumuzun diger egitim- dgretim kurumlariyla isbirligi i¢inde olmasi

11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinin destegi

Nitelikli, 6zverili ve adil bir idari personelinin olmasi

Bilgisayar laboratuarlarinin olmasi

Okul kiitliphanesinin bulunmasi

Fen laboratuarinin bulunmasi

Cok amagli salonun olmasi

Okul paydaslar1 arasinda saygiya dayanan paylasimli bir iligkin bulunmasi
Fiziki donanima sahip bir rehberlik servisinin bulunmasi

Ogrenci servislerinin bulunmasi

Zayif Yonlerimiz:

Okulun 2017 yilindan bu yana yapiminin siirmesi ve halen teslim edilmemis olmas1
Bazi derslerde 6gretmen agi1ginin olmast

Ogrencilerin ekonomik ve sosyo-kiiltiirel bakimdan farkliliklar gdstermesi.

Bakanlikga saglanan yardimci personel sayisinin olmamasi

Velilerin 6nemli bir kisminin egitim ve 6gretime dair her seyi devletten bekliyor olmasi.

» Okulun ingaat halinde bulunmasindan dolayi kiitiiphane, laboratuvar, spor
salonu gibi aktivite alanlarindan 6grencilerin yararlanamamasi

CEVRE ANALIZI

Firsatlar:

» Okulun merkezi bir yerde konumlandirilmasi.

» Ulasim imkanlarinin fazlalig.

» Universitelere yakin mesafede olmamiz.

» Kiitliphaneleri zengin bir sehirde bulunmamiz.

» Bakanligin egitim teknolojisine ve e-egitime dnem vermesi.
» Nitelikli ara eleman ihtiyacinin siirekli artmasi.

» Mezunlarimizin gevre is yerlerinde biraktigi olumlu izlenim.

Tehditler:

» Egitime verilen 6nemin diistik diizeyde olmasi.

ALAN VE DAL PROGRAMLARI
MATBAA ALANI

Baski Oncesi dali
Ofset Baski dali
Bask1 Sonrasi dali

GRAFIK ALANI

Okul Binasi ile Ilgili
Sorunlar

Okulun 2017 yilindan itibaren insaat halinde bulunmasi.

Grafik 1, Ingilizce 1, Kimya 1, Fizik 2, Din Kiilt. ve
Ahlak Bil. 1

En az 2 kadrolu hizmetli, ihtiyac1 vardir.

Ogretmen ihtiyaci

Diger Personel




Adresi
Telefon Fax E-Mail Adresi



